Ce pot face educatorii/profesorii?

Probabilitatea de implicare parinteasca si
suport se va mari atunci cand parintii sunt
informati, se bucura de implicarea lor, au
alegeri, fac lucruri care 1-i intereseaza, simt ca
au succes si sunt competenti in eforturile lor.

Educatorii pot:

Recunoaste faptul ca toti parintii sunt diferiti i
doresc sa fie implicati (sau nu!) in mod diferit.

Sa alcatuiasca un Manual pentru Parinti, care
va fi tradus Tn limba natala a parintilor implicati
n serviciu.

Sa aprovizioneze un avizier parintesc cu
probleme generale si 0 gazeta de perete cu
lucrarile copiilor si evenimentele zilnice

Sa alcatuiasca o strategie a ingrujirii copiilor,
care sa recunoasca parintii ca educatori
primari a copiilor lor.

Sa expuna fotografiile personalului si titlurile
lor de serviciu.

Sa asigure un proces de acomodare sensibila
pentru copii i parinti.

Sa mentina o politica a ugilor deschise.
Sa faca personalul disponibil de a discuta cu
parintii la momentul aducerii i colectarii

copiilor.

A face schimb de ecouri pozitive asupra
purtarii si jocurilor copiilor.

_Grupul Focus de
Ingrijire a Copiilor
din Orasul Dublin

Acest grup, format in anul 2001 sub auspiciul
Forumului Comunitatii din Dublin, este compus
din Serviciul Comunitatii de Ingrijire a Copiilor,
Serviciul Privat de Ingrijire a Copiilor si Parinti,
avand acces la ambele servicii de ingrijire, cat
privat, atat si obstesc. Scopul Grupului Focus
este de a Incuraja comunicarea bilaterala intre
serviciul de Tngrijire a copiilor gi parinti si
Comitetul Serviciului de Ingrijire a Copiilor din
Dublin.Grupul Focus se aduna odata pe luna,
n Oficiile Civile.

Termenii de referinta:

De a promova calitate in privinta problemelor
de ngrijire a copiilor.

De a promova participarea parintilor prin
dezvoltarea retelelor de parinti.

De a asigura legaturi active si reprezentare la
Forumul Comunitatii din Dublin.

De a se uni cu comitetul de ingrijire a copiilor
din Dublin, Tn privinta metodelor cheie.
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Informatia din aceastd brogurd care a fost alcatuita de
Gerldine French (consultant in ingrijirea copiilor), reflecta
opiniile participantilor, care au contribuit la seminarul
sustinut de grupul Focus din Dublin, pe aceasta tema.
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Participarea parinteasca
la ingrijirea copiilor.

Idei practice pentru
parinti si cei care oferd
acest serviciu.

Ce este implicarea
parinteasca?

De ce este importanta?

Ce pot face parintii ca sa fie
implicati?

Ce pote face personalul ca sa
implice parintii ¢




Ce este implicarea parinteasca?

Implicarea parintilor, a tutorelor gi ingirjitorilor
este privita ca o parte integralé de buna
practica in serviciile de ingrijure a copiilor,
fncepénd de la o vérsta frageda. Aceasta
implicé stabilirea de relatii bune intre parinti si
cei care asigura serviciul, bazate pe o
colaborare bilaterala gi respect reciproc. Dupa
cum parintii sunt diferiti, altfel si implicarea
pdarinteasca poate lua mai multe forme.Un
pdarinte poate ajuta la excursii, pe cand altul
poate alege modul de a sta in contact telefonic
requlat, iar al treilea se poate oferi in mod
voluntar sé fie in gedinta comitetului de
conducere. Este important ca aceii care
asigura serviciul sa accepte nivelul de
implicare convenabil pentru fiecare parinte.
Implicarea péarinteasca in ingrijirea copiilor
poate fi un mod efectiv de a forma suport
pentru personal si serviciu. Cu cat mai mult
parinti stiu despre serviciu, cu atat mai pozitiva
va fi relatita de lucru. Este important s& tinem
minte impactul pozitiv pe care o buna relatie
intre serviciu gi périnti i-l va avea asupra
copilulus.

Cateva principii la capitolul Implicarea
Parinteasca:

Recunoasterea ca opiniile diferite despre rolul
parintilor si serviciu pot fi explorate gi
discutate.

Respectul pentru copii si parintii lor ca
indivizi.

Respectul pentru modurile diferite in care
parintii i-ti iubesc si 1-si ingrijesc copii.

Beneficiile implicarii parintesti
Un schimb mai mare de informatie intre
parinti si lucratori.

Parintii petrec mai mult timp in mediul

Valorile si parerile familiei sunt intelese
si luate in considerare de citre cei ce
asigura serviciul.

Parintii i-si Tmbunatatesc cunostintile de a
fi parinte si Tn domeniul dezvoltarii
copilului in general.

Parintii sunt apreciati pentru faptul ca 7-si
aduc cunostintele si aptitudinile in mediul

Parintii se simt mai Tncrezuti Tn alegerea
educatii de mai tarziu a copiilor.

O armonie mai mare intre casi si
serviciu, care reduce confuzia pentru
copii.

Implicare péarintilor imbunatateste morivarea si
performanta copiilor gi mareste increderea si
aspiratiile parintilor.

Recunoasterea ca parintii si personalul aduc diferite
aptitudini Tn ingrijirea si educarea copiilor mici.

Prin implicare fiecare va invata sa respecte si sa se
aprecieze unul pe altul, sa asculte si sa fie deschisi
modurilor noi de cooperare.

Ce pot face parintii ca sa fie
implicati?

Sa asiste in lucrul de pictare si de decorare a
localului de ingrijire a copiilor.

Sa considere faptul de a se inscrie in comitete
parintesti, daca sunt disponibili.

Sa doneze si sa recicleze materiale pentru arte
si proiecte de mestesug.

Sp contribuie la adunarea fondurilor, asistand si
oferind idei.

Sa ajute la organizarea excursiilor si picnicurilor.

Sa gaseasca timp pentru discutii regulate cu
personalul, ludnd aminte sa aprecieze sau sa
comenteze asupra aspectelor pozitive ale

problematice.
Sa inregistreze audio istorii sau povestiri.

Sa faca schimb de cunostinte despre diferite
culturi, ca spre exemplu: obiceiuri, mancare, etc.

Sa imparta cu personalul istorii si fotografii de
acasa, pentru ca ei (personalul) sa se refere la
copil ca o parte integra a familiei si comunitatii.

Sa manifeste un talent, ca de exemplu:
pregatirea de bucate sau muzica.

Sa petreaca destul timp pentru a citi metodele si
a contribui la avizierile parintesti.

Sa incerce sa participe la celebrarile /
petrecerule organizate pe parcursul anului.

Sa se ofere in mod voluntar pentru o
activitate specifica, sau doar sa participe la
o dimineata vesela!
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